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Statut Stowarzyszenia
»Ruch Samorzadowy Wspélny Glos”

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§1
Stowarzyszenie ”"Ruch Samorzadowy Wspdlny Glos”, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata
na podstawie Ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz postanowien niniejszego statutu.

§2

I. Terenem dziatania Stowarzyszenia Jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze szczegdlnym
uwzglednieniem gmin  wojewédztwa mazowieckiego i powiatu warszawskiego
zachodniego.

2. Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami
kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

3. Stowarzyszenie wspéltpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawaé czionkiem tych
organizacji na zasadach petnej autonomii.

§3
. Stowarzyszenie posiada osobowosé prawng.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowosé Laski, gmina Izabelin.
3. Stowarzyszenie powolane jest na czas nieokreslony.

§4
Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$é¢ na pracy spolecznej cztonkéw. Do prowadzenia
swoich dziatan moze zatrudnia¢ pracownikéw oraz powotywac biura.

—

Rozdzial I1.
Cele i sposoby ich realizacji

§5
Celem stowarzyszenia jest wzrost poziomu zycia i zadowolenia mieszkancow, rownomierny
i sprawiedliwy rozwéj gospodarczy pofaczony z rozwojem spoleczenstwa obywatelskiego,
aktywizacja i integracjg lokalnych wspolnot samorzagdowych wojewodztwa mazowieckiego,
ze szezegOlnym uwzglednieniem gmin powiatu warszawskiego zachodniego, a w
szczegodlnoscei:

1. Umacnianie tozsamosci narodowej, kulturowej i historycznej w oparciu o wartosci
chrzescijanskie;

2. Wspieranie i inicjowanie dziatan majacych na celu krzewienie kultury, historii,
tradycji oraz folkloru ojczystego;

3. Wspieranie i inicjatywy na rzecz rownomiernego i sprawiedliwego rozwoju
gospodarczego i infrastrukturalnego sotectw i wspolnot samorzadowych gmin,
powiatow i wojewodztwa mazowieckiego w ramach racjonalnych miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego, z zachowaniem wiejskiego klimatu
i zabudowy jednorodzinnej;

4. Wspieranie inicjatyw i dziatan na rzecz poprawy poziomu zycia 1 zadowolenia
mieszkancow oraz przedsigbiorcow, w tym poprzez promocj¢ réznych form wsparcia
ze strony budzetu krajowego i unijnego;
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Dzialalnos¢ na rzecz ochrony S$rodowiska naturalnego, a zwlaszcza czystego
powietrza, fauny i flory Kampinoskiego Parku Narodowego, stanowigcego istotna
czg$¢ dziedzictwa przyrodniczego wojewodztwa mazowieckiego i gmin powiatu
warszawskiego zachodniego;

Wspieranie rzetelnej debaty publicznej oraz wszelkich form i dziatan na rzecz otwartej
1 bezposredniej komunikacji mieszkancéw z organami wiadzy samorzadowej

1 administracji publicznej;

Wspieranie inicjatyw oddolnych i zasad demokracji bezposredniej na kazdym
poziomie wladzy publicznej i wspdlnot samorzadowych;

Wspolpraca z lokalnymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami dziatajacymi na
terenie wojewodztwa mazowieckiego dla dobra wspolnego;

Dziatalnos¢ na rzecz jawnosci i uczciwosei funkcjonowania administracji publicznej

1 samorzagdowej oraz monitorowanie jej dziatan i propagowanie tej idei wsrod
mieszkancow;

Identyfikowanie probleméw wspélnot samorzadowych, przygotowywanie propozycji
rozwigzan i ocena skutkow podjetych decyzji wiadz publicznych i samorzadowych;
Wykorzystywanie wszelkich dostepnych narzedzi i form oddziatywania na wiadze
samorzadowe 1 administracj¢ publiczng, w tym konsultacji spolecznych, referendum,
obywatelskiej inicjatywy uchwalodawczej, petycji, skarg, wnioskoéw, zapytan

1 interpelacji dla dobra lub w ochronie praw i wolnosci mieszkancow;

Przygotowanie kadr i kandydatéw do pracy na rzecz dobra wspdlnego w organach
wiadzy samorzadowej i podleglych jej jednostkach oraz udzielanie im rekomendac;i;
Budowanie wiezi wspolnotowej, terytorialnej i historycznej mieszkancow

w solectwach i na kazdym poziomie samorzadu, w tym poczucia odpowiedzialnosci
za dobro wspolne oraz poczucia wplywu na rozwdj solectw 1 wspolnot
samorzadowych;

Dazenie do likwidacji podzialow oraz barier spotecznych we wspdlnotach
samorzadowych; '
Wspieranie 1 inicjowanie dzialan majgcych na celu przeciwdziatanie przejawom
przemocy, dyskryminacji i agresji;

Wspieranie 1 inicjowanie dziatan majgcych na celu przeciwdzialanie przejawom
naruszen wolnosci 1 praw obywateli Rzeczypospolitej Polskiej mieszkajgcych na
terenie wspolnot samorzadowych objetych zakresem dziatania Stowarzyszenia;
Wspieranie i inicjowanie dzialan w obszarze edukacji, kultury, turystyki oraz sportu

i kultury fizycznej;

Wspieranie i inicjowanie dzialan na rzecz poprawy poziomu ochrony zdrowia

1 pomocy spotecznej, w tym opieki nad osobami niepelnosprawnymi 1 starszymi oraz
dzieé¢mi;

Wspieranie inicjatyw i dziatan na rzecz podniesienia bezpieczenstwa mieszkancow,

w tym poprawa bezpieczenstwa ruchu drogowego;

Wspieranie inicjatyw na rzecz zwigkszania wspoldzialania biznesu z wiladzami
samorzadowymi i administracjg publiczng dla dobra wspdlnot samorzadowych 1 ich
mieszkancow;

Informowanie i promowanie wiedzy o wspdlnocie, istotnych wydarzeniach

i zamierzeniach wladz za pomoca dostepnych srodkéw komunikacji;

§6

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
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Organizowanie dzialan i akcji spotecznych majgcych na celu aktywizacje
mieszkancow 1 rozwéj  spoleczefstwa obywatelskiego, ze szczegdlnym
uwzglgdnieniem troski o dobro rodzin, dzieci oraz oséb niepetnosprawnych
1 starszych;
Udzial w wyborach samorzadowych i referendach lokalnych poprzez rejestracje
komitetu wyborczego, udzielenie poparcia komitetowi wyborczemu, kandydatom lub
rozZwigzaniom programowym;
Dziatalnos¢ wydawnicza, edukacyjna, wychowawczg i informacyjna;
Promowanie i organizowanie wydarzen i imprez spoteczno-kulturalnych, sportowych,
edukacyjnych, w szczegolnosci poprzez organizacj¢ spotkan, konferencji, wyjazdow,
warsztatow, prelekcji;
Opracowywanie, przekazywanie i upowszechnianie analiz, wnioskow, postulatow,
opinii i stanowiska w sprawach dotyczacych wspdlnot samorzadowych wojewodztwa
mazowieckiego na kazdym poziomie, w tym solectw:
Inicjowanie lub udziat w konsultacjach spotecznych i referendach lokalnych;
Udziat w procesie stanowienia prawa miejscowego przez wladze samorzadowe, w tym
poprzez obywatelskg inicjatywe uchwatodawcza;
Wspotprace z wiadzami samorzadowymi, administracja publiczna, instytucjami
panstwowymi oraz organizacjami i stowarzyszeniami kompetentnymi w zakresie
realizacji celow Stowarzyszenia;
Wspieranie grup i inicjatyw, ktérych celem jest poprawa funkcjonowania wspélnot
samorzgdowych wojewddztwa mazowieckiego;
Informowanie wspélnot samorzadowych o planach i przedsiewzigciach wladz
samorzadowych i administracji publicznej oraz nowych uregulowaniach prawnych
zwigzanych z celami Stowarzyszenia;
Organizowanie debat, seminariow, konferencji, warsztatow i imprez lokalnych
stuzacych realizacji celow Stowarzyszenia; :
Finansowe,  rzeczowe, informacyjne wspieranie  rozwoju  spoleczenstwa
obywatelskiego i dziatan na rzecz demokracji bezposredniej;
Zglaszanie wnioskow, zapytan, postulatow, interpelacji, petycji i skarg oraz projektow
uchwal w ramach obywatelskiej inicjatywy uchwatodawczej i wnioskow
referendalnych do wtadz samorzadowych gmin, powiatu warszawskiego-zachodniego
oraz wojewodztwa mazowieckiego i organow administracji publicznej;
Monitorowanie i komentowanie dziatalnosci wiadz samorzgdowych i administracji
publicznej;
Wspieranie i organizowanie wolontariatu;
Zglaszanie lub organizowanie konkurséw na projekty i inicjatywy stuzace realizacji
celow Stowarzyszenia;
Prowadzenie prac badawczych w zakresie stuzacym realizacji celow Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele réwniez poprzez prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, gdzie przedmiotem dziatalnosci Stowarzyszenia jest:

- PKD 94.99 7 — Dzialalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej

niesklasyfikowana;

- PKD 58.19 Z - Pozostata dziatalnos$é¢ wydawnicza

- PKD 58.14 7 - Wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych

- PKD 63.12.7 - Dziatalnos¢ portali internetowych

- PKD 70.21.7 - Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja

- PKD 73.11 Z - Dziatalnos¢ agencji reklamowych

- PKD 88.10 Z - Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla 0s6b w podesztym wieku

1 0s6b niepetnosprawnych



- PKD 93.29 Z - Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna.

Rozdzial II1.
Czlonkowie Stowarzyszenia

§7
1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze byé
Jjedynie czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia;
2. Stowarzyszenie posiada cztonkow:
a. zwyczajnych,
b.  wspierajgcych,
¢.  honorowych.
§8
1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra zlozy
pisemng deklaracje i rekomendacje dwoch cztonkow Stowarzyszenia;
2. Przyjgeia nowych czlonkéw dokonuje Zarzad uchwala podjeta nie pdzniej niz w ciagu
dwdch miesiecy od daty ztozenia deklaracji.

§9
1.Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna i prawna, ktora
zadeklaruje na pismie pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow
Stowarzyszenia;
2. Czlonkiem wspierajgcym zostaje si¢ na podstawie uchwaty Zarzadu podjetej nie pozniej
niz w ciggu dwoch miesigey od daty ztozenia pisemnej deklaracji.

§10
1. Czlonkiem honorowym Stowarzyszema moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybltny
wklad w dziatalnos¢ i rozwoj Stowarzyszenia;
2. Czlonkiem honorowym staje si¢ po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie na wmosek
Zarzadu albo co najmniej 5 cztonkow Stowarzyszenia.

§ 11

Cztonkowie zwyczajni maja prawo do:

a. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia;

b. korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia;

c. udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie;
d. zglaszania wnioskéw co do dzialalnosci Stowarzyszenia.

§12
Cztonkowie zwyczajni maja obowiazek:
a. brania udzialu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow;
b. uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkow;
c. przestrzegania statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia;
d. regularnego oplacania skladek;

§13
1. Czlonkowie wspierajgcy 1 honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udzial z glosem doradczym w statutowych wiadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak czlonkowie zwyczajni;
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2. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwatl wtadz Stowarzyszenia;

3. Cztonkowie honorowi sg zobowigzani do przestrzegania statutu oraz uchwal wladz
Stowarzyszenia. Sa zwolnieni ze sktadek czlonkowskich.

§ 14
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a.dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia zlozonej na rece
Zarzadu,
b. smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego,
C. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sgdu,
d. wykluczenia przez Zarzad:

® 2z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplata skladek cztonkowskich przez pot
roku;

® zpowodu razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien i uchwat
wladz Stowarzyszenia:

* ze wzgledu na brak przejawow aktywnej dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia przez pot
roku.

2. Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Czionkéw w terminie 14 dni od daty dorgczenia stosownej
uchwaly. Odwolanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Czlonkdw.
Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdzial IV.
Wiladze Stowarzyszenia
§15
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a. Walne Zebranie Czionkow,
b. Zarzad,
¢. Komisja Rewizyjna.
§ 16

I. Wladze Stowarzyszenia wybierane sa przez Walne Zebranie Czlonkéw w glosowaniu
Jawnym zwykla wickszoscia glosow.

Walne Zebranie moze zdecydowaé o przeprowadzeniu glosowania tajnego;

2. W razie, gdy sktad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie ich skfadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali
czlonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna powola¢ nie wiecej niz
polowe skfadu organu.

§17
Uchwaly wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykta
wigkszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy czlonkéw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych
czlonkow, chyba, Ze dalsze postanowienia statutu stanowig inaczej.

§18 :
Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat. Py 5
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Walne Zebranie Czlonkow
§19

1. Najwyzsza wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow;

2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne;

3. Zwyczajne Walne Zebrania zwoluje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i co pie¢ lat,
Jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac czlonkéw o jego terminie, miejscu i
proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.
Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum, zwoluje si¢ zebranie w drugim terminie nie
pozniej niz w ciggu miesigca od dnia zwotania Walnego Zebrania Czlonkdw:

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

a. z wlasnej inicjatywy;

b.  na zadanie cztonkéw Komisji Rewizyjne;

¢. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkow zwyczajnych
Stowarzyszenia.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze tez zwolaé Komisja Rewizyjna w przypadku

bezczynnosci Zarzadu;

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zostaé zwotane przed uplywem 21 dni od daty
zgloszenia wniosku lub zadania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane

§20
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
a. okreslenie gtéwnych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
b. uchwalanie zmian statutu,
¢. wybdr 1 odwotywanie wszystkich wladz Stowarzyszenia,
d. udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
¢. rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdania finansowego i merytorycznego oraz
sprawozdan wladz Stowarzyszenia,
f. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
g. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
h. podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwa honorowego.

Zarzad
§ 21
1. Zarzad jest powolany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie
z uchwalami Walnego Zebrania Czlonkoéw, a takze reprezentuje Stowarzyszenie na
Zewnatrz;
2. Zarzad sktada si¢ z od 2 do 3 0s6b, w tym prezesa wybieranego na pierwszym posiedzeniu
zarzadu;
. Czlonkowie zarzagdu moga otrzymywac wynagrodzenie za petnione funkcje;
4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzadu zwoluje prezes z wlasnej inicjatywy, lub na wniosek co najmniej
4 cztonkow zarzadu.
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22
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a. kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,
a. realizowanie uchwat Walnego Zebrania,
c. zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
d. planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
e. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewngtrz i dzialanie w jego imieniu,
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f. przyjmowanie i wykluczanie cztonkow Stowarzyszenia,
g. zwolywanie Walnego Zebrania,
h. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

Komisja Rewizyjna
§23

l. Komisja Rewizyjna powolana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sic od 2 do 3 w tym przewodniczacego wybieranego na
pierwszym posiedzeniu komisji.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy.

§ 24

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrola catoksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia,

b. ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

c. skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czionkéw wraz z oceng dziatalnosci
Stowarzyszenia i Zarzadu Stowarzyszenia,

d. wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o udzielanie absolutorium Zarzadowl,

¢. wnioskowanie o odwolanie catego Zarzadu w razie jego bezczynnosci lub bezczynnego
cztonka Zarzadu,

f. wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.

g. zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkéw w razie nie zwolania walnego zebrania cztonkow
przez zarzad w okreslonym terminie

Sposéb reprezentacji
§ 25
Do skfadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych jest dwoch cztonkéw zarzadu dziatajacych gcznie.

Rozdzial V.
Majatek i gospodarka finansowa

§26
1. Zrédtami majgtku Stowarzyszenia sg:
a. skladki cztonkowskie,
b. darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publiczne;j,
c. dotacje, subwencje, udziaty, lokaty
d. dochody z majatku stowarzyszenia, dochody z wiasnej dziatalnosci

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciazania majgtku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

Rozdzial VI.
Postanowienia koncowe



§27
Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw
zwykla wigkszoscia glosow, przy obecnosci przynajmniej potowy cztonkow uprawnionych do
glosowania.

§28
1. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw zwykta
wigkszoscig glosow przy obecnosci co najmniej polowy czlonkow uprawnionych do
glosowania.
2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkow wybiera
likwidatora oraz okresla przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.

Statut przyjeto uchwala w dniu 01 lutego 2022 roku.

Do niniejszego statutu dotaczona jest lista zatozycieli.

Lista zatozycieli:
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